
De generatie van zo’n 20 tot 35 jaar zit in een bewust-
wordingsproces. 
Zij zoekt de diepte en echtheid van het christen-zijn,  én gepaste 

manieren om met het evangelie te kunnen (over)leven. Deze chris-

tenen willen meer ontdekken hoe ze met God kunnen wandelen in 

hun stukje van de samenleving. Ze zijn zich bewust geworden dat 

de echtheid en de waarheid van het evangelie in hun leven zullen 

bepalen of andere mensen voor het goede nieuws ontvankelijk 

worden of niet. Ze zoeken God en verwachten dat Hij werkt – in hen 

en door hen! 

Meer kerken en gemeenschappen komen op een 
kruispunt. 
Het idee van kerk-zijn is op veel plaatsen onveranderlijk. Met 

respect voor Prediker zou hun motto zoiets kunnen klinken als “er 

is niets nieuws onder de zon”. Maar er zijn ook die kerken en leiders 

die God zoeken en nieuwe passie en inzichten over hedendaags 

kerk-zijn van Hem verwachten. Meestal gaat dat voorzichtigjes. Het 

is veelbetekend dat geestelijke leiders deze weg verkennen zonder 

over pasklare antwoorden op grote obstakels te beschikken. De 

nood in hun kudde heeft hen overtuigd dat ze niet voor altijd op 

dezelfde “kerk-weg” verder zullen kunnen gaan. Ze zoeken een 

vorm van geloofsgemeenschap die christenen en de wereld beter 

kan dienen bij de hedendaagse vraagstukken.

Christenen hongeren naar méér.
En een toenemend aantal is voorbij het punt waarop ze het “van 

oudsher bekende christelijk leven” voldoende vinden. Ze wachten 

niet langer op oudsten, kringleiders, programma’s of acties voor 

hulp. Ze zoeken het zelf - buiten hun kerk om, want die biedt meer 

van hetzelfde.Dat toont hun capaciteit om zelfstandig bronnen 

buiten de horizon van de kerk aan te boren. Het legt eveneens het 

onvermogen bij kerkleiders bloot om dat draagvlak aan te reiken 

dat de eigen gelovigen zouden ervaren als een effectieve tege-

moetkoming aan hun noden.

(*)

We werkten het “wieltjes”-schema uit. De sleutel ligt in de focus 

op een geloofsgemeenschap die (oudere en nieuwere) christenen 

doelbewust toerust. God geeft hen een plaats in zijn heilsplan: 

“opdat nu door de gemeente aan de overheden en de machten in de 

hemelse gewesten de veelvuldige wijsheid van God bekendgemaakt 

zou worden, volgens het eeuwige voornemen dat Hij gemaakt heeft in 

Christus Jezus, onze Heere” (HSV-Ef.3:10-11). 

 “De wieltjes” tonen een geloofsgemeenschap die haar opdracht kan 

uit werken omdat ze de prioriteiten juist heeft staan:

Evangelisatie draagt alleen blijvende vruchten... 
als een gemeente van Christus de echtheid en de veranderende 

kracht van het evangelie doorheen haar geloofsgemeenschap 

toont. (zie pag. 3)

Gemeenten die zich toewijden aan de vorming van 
discipelen...
vergroten de impact van het evangelie, wat zichtbaar wordt in 

levensverandering. Evangelisatie en discipelschap gaan naadloos 

in elkaar over. (zie pag. 4)  

Discipelschap en mentoraat gaan hand in hand. Stabiele christe-

nen en een bloeiend geloofsleven roepen om een gemeenschap 

die investeert in relaties.  

Lijken er vandaag zo weinig leiders op Jezus? Zijn er zoveel te 

kort? Dan hebben we nagelaten nieuwe christenen een stevige 

basis mee te geven. Sterke leiders komen alleen voort uit sterke 

discipelen.  

Sterke leiders werken samen, verantwoorden zich op een gezonde 

wijze, bundelen krachten en blijven groeien. Dat is alleen mogelijk 

door evenwichtige partnerships.

    EVANGELISATIE:
EEN MISSIE EN EEN PROBLEEM

    DISCIPELEN:  
THE WINNING LINK 

dient groeiende leiders

Deze nieuwsbrief toonde in juni met een wieltjes-schema hoe we bij ABC gemeenten 
zien functioneren. ABC timmert al jaren mee aan gemeente-opbouw. Uit die praktijk-   
ervaring vallen verschillende trends over het christen-zijn en gemeente-zijn op:
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* U kan de artikels nalezen die we eerder publiceerden over de trends. Kijk op www.abcministries.be/artikels

 bvb. het “Reveal-onderzoek” of “Hedendaags kerk zijn” of “Waprino’s”.

De evangelikale beweging is wereldwijd 
het best herkenbaar aan haar passie voor 
evangelisatie – zelfs in de mate dat evan-
gelisatie andere facetten van het chris-
tenleven kan verdringen. Zowel wereld-
wijd als in Vlaanderen lijkt zo’n klemtoon 
op evangelisatie een chronische armoede 
in geloofsbeleving te veroorzaken.(*) 

Voor een begrip van de omvang en ernst van het probleem volstaat 

het de pleidooien van hedendaagse christenleiders te volgen. Men 

herkent het ook aan hoe christenen onbekend zijn met een bijbels 

gegronde bezinning over bvb. lijden, gerechtigheid, pluralisme. Of 

hoe geloofsgemeenschappen nalaten christenen in hun karakter te 

vormen in eenvoud, integriteit en nederigheid. 

Eenzijdigheid heeft een kostprijs, ook voor de Vlaamse evangelikale 

beweging. Bvb. toen zij enkele jaren geleden vaststelde dat weder-

geboren mensen bewust uit evangelikale kerken begonnen over te 

stappen naar andere kerken! Of bvb. toen het boekje “Ik was ooit 

evangelisch” getuigenissen doorgaf over hoe christenen ondanks hun 

oprechtheid naar de (achter)deur van hun kerk gedreven werden. De 

overeenkomsten met de Vlaamse ervaringen waren opmerkelijk. De 

nadruk op evangelisatie zadelt ons allen op met een probleem.

ABC onderschrijft evangelisatie! Maar claimt tegelijk dat evenredig 

aan de intensiteit van evangeliseren onze levens dat geloof moeten 

moeten uitleven - zoals Paulus in Romeinen stelt. 

We behoren “God in ons” te modelleren aan wie Christus willen 

ontvangen.  Blijft dat achterwege, dan verengt begrip van het 

evangelie tot het zich aanpassen aan regels en gedrag van de 

christenen die zo iemand leert kennen. Zij lopen het risico hun ge-

loofsleven van bij de start meer te richten op wat zij kunnen doen, 

eerder dan op Christus die in hen werkt. Op hun beurt zullen zij 

evangeliseren: want iedereen moet het weten (op deze manier).

Klopt deze inschatting?  
Als dat zo is, dan komen er frequenter getuigenissen à la “Ik was 

ooit evangelisch”. Dan blijven christenen niet meer op hun honger 

zitten. Dan zouden de resultaten van evangelisatie(acties) op lan-

gere termijn niet zo effectief zijn.

 

Levende stenen zijn dus de sleutel: zij leven de waarheid van de 

“kracht van God tot zaligheid voor ieder die gelooft” in hun leven. Zij 

voeren permanent een goed-nieuws-actie. Gegarandeerd levens-

echt en tastbaar. Mensen willen wel naar iemand met een zoutig 

rolmodel luisteren.  

 

Dat leidt tot radicale vragen aan onszelf, zoals o.a.:

 Welke verwachting naar God en naar zijn kerk koesteren de 

mensen die via een actie tot geloof gekomen zijn?

 Kan het zijn dat vele christenen sinds de naoorlogse periode zo 

in de kerkbanken kwamen? 

 In welke mate is hun vermogen om zelf Jezus’ geboden door te 

geven daardoor bepaald?

 Waarom zagen sterke christenen geen andere optie meer be-

halve uit onze kerken weg te gaan? 

 Zouden mensen zo’n stap maken als hun kennismaking met de 

geboden van Jezus (evangelisatie+onderhouden) meer én beter 

was gemodelleerd? Wat kunnen kerken en hun leiding daarvan 

leren?

 Behoren we ons te bezinnen – misschien zelfs bekeren? - vooral-

eer namens God met Zijn Goed Nieuws actie te voeren?

Als ook maar één vraag u deed aarzelen, is het wijs een full stop te 

maken. Weeg prioriteiten af aan de waarden van Gods koninkrijk.  

Zijn opdracht luidt immers: gaat heen + maak discipelen + doop + 

leer onderhouden.

“De snelle groei van de kerk blijft op 
zoveel plekken oppervlakkig en kwets-
baar, deels door gebrek aan letterlijk 
“gedisciplineerde” leiders, deels omdat 
zovelen hun positie gebruiken voor we-
reldse macht, arrogantie en persoonlijke 
verrijking… “

Blijkbaar zijn er inderdaad zo weinig christenen discipelen, want 

er is overal gebrek aan (goede) leiders. En er leeft veel onbeant-

woorde nood in gezinnen en kerken. God heeft al zijn rijkdom in 

het Evangelie toegankelijk gemaakt, maar christenen slagen toch 

te weinig in de lakmoesproef: levensecht geloven en dat getuige-

nis uitleven in hun omgeving.

De Cape Town Commitment verbindt volgende kenmerken aan 

discipelschap: groei naar gelijkvormigheid aan Christus; stabiliteit, 

dienstbaarheid, nederigheid, integriteit, reinheid, vrij van heb-

zucht, een biddende houding, afhankelijkheid van Gods Geest, 

diepe liefde voor mensen, grote vertrouwdheid met Gods Woord.

Het lijstje van Kaapstad toont dat discipelschap veel meer is dan 

een Bijbelcursus: het is levensvorming en een school. Mensen 

gaan er doorheen om hun zelfbeeld, Godsbeeld en wereldbeeld  

te laten vormen. Die hoofdrol is weggelegd voor de geloofsge-

meenschap – de gemeente, kerk, bijbelgroep ter plaatse.

Het accent verschuift van de kerk die evangeliseert en probeert 

voort te bestaan, naar de toerusting van haar levende stenen 

– die overtuigend, levensecht en permanent zelf evangelisatie 

voeren. En het blijkt dat kerken die deze aanpak uitwerken over 

langere termijn zowel sterk in diepte als in aantal groeien.

Een nadenkend christen zou verwachten dat de keuze dan voor 

de hand ligt. Maar het bestaand concept laat zien hoe het leiders 

zijn dwang oplegt: “we hebben het al zo lang op deze manier 

gedaan”.  Voor ABC lijkt dit argument niet op handelen met ver-

antwoordelijkheidszin vanwege het  leiderschap.

Evangelikale leiders wereldwijd zijn duidelijk over wat de toe-

komst van zo’n scenario brengt: “De grote schaal waarop we bij 

leiders … ongelijkvormigheid en werelds leiderschap zien, lijkt een 

groeiend bewijs van afgeroomde evangelisatie, de veronachtza-

ming van werkelijk discipelschap en schrale geestelijke groei. “

 Niet-discipelen hebben niet besloten heel hun leven aan 

Jezus over te geven. 

 Niet-discipelen kunnen niet onderwezen worden hoe ze con-

sequent volgens Jezus’ geboden kunnen leven.

 Niet-discipelen kennen alleen hun eigen belevingswereld en 

hun perspectief op goed-fout, waardevol-waardeloos, enz.  

Hun keuzes houden selectief rekenschap met God of met zijn 

aanspraak op hun leven. 

 Niet-discipelen kunnen slechts beperkt offers brengen. Ze 

herkennen niet alleen het belang niet, maar zullen dat mogelijk 

zelfs bestrijden en de kostprijs willen afzwakken.

 Christen-zijn wordt maakbaar; genade wordt goedkoop; zon-

der overgave of verbrokenheid. 

 De voeding van de ziel blijft aangedreven worden door de 

vraag naar consumptie, naar gemakkelijkheid, naar zelfrecht-

vaardiging, naar genoegdoening, naar compensatie voor 

angst en verdriet. 

Niet-discipelschap doet evangelisatie stil vallen; het holt de 

passie voor Jezus uit; brengt genoegzaamheid. Het knijpt de 

 naar de geloofsgemeenschap dicht onder een 

glazen aureool van drukte, bezigheid en structuur.

Door niet-discipelschap toe te laten, houden leiders en kerken 

bekeerlingen weg:  van blijvende vrede; van een leven door-

drongen van liefde; van geloof dat alles ziet in het licht van Gods 

overweldigende wil goed te doen; van hoop die stevig staat 

in de wanhopigste omstandigheden; van kracht om tegen de 

machten van het kwaad in te gaan. Niet-discipelschap houdt af 

van het leven en van de overvloed die Jezus belooft (Joh.10:10). 

Zien we niet net veel van díe signalen binnen de Vlaamse evan-

gelikale beweging?

ABC bepleit met passie om in uw leven, kerk, gemeente of 

kring het werk van evangelisatie af te maken:  maak disci-

pelen + doop hen + leer hen onderhouden al wat Jezus ons 

geboden heeft. Meer nadenken of zoeken naar een andere 

aanpak? Wij helpen graag!

............................................................

1 In een enquête afgenomen op het Lausanne-congres in Kaapstad stelde men 

onder andere: ”Evangelisatie-inspanningen moeten zich concentreren op de 

verandering van individuele harten.” 80% van de respondenten beaamden deze 

uitspraak. (Bron: http://pewforum.org/Christian/Evangelical-Protestant-Chur-

ches/Global-Survey-exec.aspx).

............................................................

1 Zie: “Het Cape Town Commitment”, pagina 38-43 -  te downloaden via  

“Open Forum” op www.abcministries.be. Op het Lausanne-congres maakte men 

ook de logische link evangelisatie-discipelen-leiders.

2-4  Cape Town Commitment, p.41.

3  Zie bvb. Evan-Assistance jan.20 (de relatie met innovatie) en juli 2007  (toerusting 

in groeiende gemeenten).

4  De brief aan de Efeziërs is een ijzersterke presentatie van deze uitgangspunten.


